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	DATOS GENERALES

	

	Fecha solicitud
	Día:
	Mes:
	Año:
	

	

          Nombre del Funcionario:                         Func. de Carrera (X)     /    Provisional    (X)


    ___________________________________________ 
    
    C.C. N° _____________________

    Cargo:  ______________________________________

    Dependencia: ____________________________________________________________  


	

	      
             Especifique el Incentivo al que es acreedor (a) :  (X)

· Incentivo Técnico por Esfuerzo Laboral Sobresaliente: “Equipos Exitosos” 

· Reconocimiento anual a la Excelencia a un Empleado Público de Carrera Administrativa o Provisional           

· Estímulo Participación: Deportiva        / Cultural       : Primer Lugar       Segundo Lugar       Tercer Lugar

· Reconocimiento a los Empleados Públicos que se gradúan de programas de Pregrado y /o Posgrado


	
Este permiso será tomado a partir del día ____ mes de ____ del año _______ ,
hasta el día ____ mes de _____ del año ________ 
Para: Tercer Puesto Participación                Deportiva y/o Cultural


Número de días de ausencia:  ______    /   Medio Día (x)       



	


Firma del Funcionario (a) Solicitante: ______________________________  


	

                                       V°B°

	Firma Profesional Especializado División Talento Humano

	Acuerdo Superior 024 de 2018-( Sistema Integrado de Gestión de Bienestar Laboral: SIGLA - Plan de Incentivos Laborales):  Incentivo: Reconocimiento anual a la Excelencia a un Empleado Público de Carrera Administrativa y Provisional,  Incentivo Técnico por Esfuerzo Laboral Sobresaliente,  Estímulo por Participación Deportiva y/o Cultural.
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